UNIONE TERRE DI FIUME

tra 1 Comunti di
Alluvioni Piovera - Molino dei Torti - Sale
Via Manzoni n. 1 — 15045 SALE (AL)

Pec: unioneterredifiume@legalmail.it

Partita IVA 02525260069 codice univoco UFDUHH

Servizio Organizzazione e Personale
tel. 0131/84178 - fax 0131/828288

Det Nr. 5SOP/2019

OGGETTO: LIQUIDAZIONE AL PERSONALE DI ISTITUTI INERENTI IL CCDI 2018.

L'anno duemiladiciannove, il giorno sette del mese di Febbraio

I1 Responsabile del Servizio Organizzazione e Personale

Premesso che:

1 Comuni di Alluvioni Cambio, Molino dei Torti, Piovera e Sale hanno costituito con
decorrenza 1° gennaio 2017 1'Unione dei Comuni denominata “Terre di Fiume”, per
I'esercizio associato delle funzioni e dei servizi come dettagliatamente individuati all'art. 5
dello Statuto;

1'Unione ha una sua dotazione organica ed una sua struttura organizzativa. Con decorrenza
1° gennaio 2017 tutti i dipendenti dei Comuni aderenti alla summenzionata Unione sono
stati trasferiti alla stessa determinando un'unica configurazione datoriale;

con deliberazione G.U. n. 1 del 29/12/2016 ¢& stato approvato il Regolamento
sull'Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi dell'Unione “Terre di Fiume",
recependo i principi del D.Lgs. 150/2009 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

a seguito della fusione tra i Comuni di Alluvioni Cambio e Piovera, in attuazione della legge
regionale n. 22 del 6 dicembre 2017 istitutiva del nuovo Comune di Alluvioni Piovera,
1'Unione "Terre di Fiume" risulta costituita dai 3 (tre) Comuni di Alluvioni Piovera, Molino
dei Torti e Sale;

Richiamata la deliberazione di Giunta dell'Unione n. 10 del 31/01/2017, esecutiva ai sensi di legge,
avente ad oggetto: "Ricognizione della consistenza complessiva e delle varie componenti della
spesa di personale dell'Unione "Terre di Fiume" - Determinazione della dotazione organica”;

Richiamato il CCDI 2018 sottoscritto in data 11.12.2018 dalla delegazione trattante di parte
pubblica previa deliberazione autorizzativa G.U. n. 33 del 08.11.2018 e dalle R.S.U. nel quale, fra
l'altro, veniva previsto quanto segue:

l'attribuzione di compensi per compiti implicanti specifiche responsabilita di cui all'art. 70-

quinquies comma 1 del CCNL del 21 maggio 2018 nell'importo complessivo di € 10.792,00;

l'attribuzione di compensi per compiti implicanti specifiche responsabilitd di cui all'art. 70-

quinquies comma 2 del CCNL del 21 maggio 2018 nell'importo complessivo di € 1.100,00;

l'attribuzione dell'indennita per maneggio valori a favore dell'Economo Comunale nell'importo
di € 330,00;



Ritenuta la propria competenza in merito alla liquidazione delle suindicate indennita, trattandosi di
atti gestionali spettanti ai Dirigenti, ai sensi dell'art. 107 del Decreto legislativo 267/2000, e quindi
al Segretario Comunale nella sua qualitd di Responsabile del Personale ai sensi del vigente
Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

Visto il bilancio di previsione 2018/2020, approvato con atto consiliare n. 5 del 27.03.2018,
definitivamente assestato;

Dato atto di operare in esercizio provvisorio;
Ritenuto, pertanto, provvedere in merito;

Espresso parere favorevole di regolaritd tecnica e di controllo preventivo amministrativo del
Responsabile di Servizio ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del TUEL 267/2000 e dell'art. 4 del
vigente regolamento sulla disciplina dei controlli interni;

DETERMINA

1) Diliquidare ai dipendenti dell'Unione 'importo complessivo di € 11.813,58 a titolo di indennita
per specifiche responsabilita di cui all'art. 70-quinquies commi 1 e 2 del CCNL del 21.05.2018,
come da allegato sub A) riportante le singole attribuzioni di emolumenti ai dipendenti, con
imputazione al capitolo 1004.00 del Bilancio di previsione 2018/2020 - annualita 2019 -
gestione residui 2018 - per € 10.715,98 imp. n. 434.01/2018 e per € 1.097,60 imp. n.
434.02/2018;

2) Di dare atto che sulle somme lorde liquidate ai dipendenti saranno calcolati gli oneri riflessi a
carico dell'Unione con imputazione ai capitoli 1010.00 (imp. n. 309/2018) e 1015.00 (imp. n.
310/2018) del Bilancio di previsione 2018/2020 - annualita 2019 - gestione residui 2018;

3) Di liquidare la somma di € 330,00 a titolo di indennita per maneggio valori, come da allegato
sub A), con imputazione al capitolo 1004.00 imp. n. 116/2019 oltre Cpdel per € 78,54 con
imputazione al capitolo 1010.00 imp. n. 122/2019 ed Irap per € 28,05 al capitolo 1015.00 imp.
n. 123/2019 del Bilancio di previsione 2018/2020 - annualita 2019 - gestione competenza,

4) Di dare atto altresi che la minor spesa pari ad € 78,42 costituisce economia di bilancio;

5) Di pubblicare la presente determinazione nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente”

del sito istituzionale.
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\Parere di regolarita contabile e di controllo preventivo contabile del Responsabile del Servizio

Finanziario ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del T.U.E.L. 267/2000 e dell'art. 4 del vigente
Regolamento comunale sulla disciplina dei Controlli interni.

Sale, 07/02/2019

1 Servizio Finanziario
TTA MARIA BAMBINA
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UNIONE TERRE DI FIUME

tra 1 Comuni di

Alluvioni Piovera - Molino dei Torti - Sale

Via Manzoni n° 1 - Sale - Cap. 15045

unioneterrediliume @legalmail. it
tel. 0131784178~ lax O131/828288

ALLEGATO A) CCDI 2018

Liquidazione compensi per compiti implicanti specifiche responsabilita di cui all’art. 70-quinquies c. 1

del CCNL del 21.05.2018:

: Importo

D

ipendente lordo
Bertin Alessio €992,00
Diana Piera Antonella € 1.500,00
Ferrari Marco € 1.250,00
Fleba Graziella € 1.400,00
Moscardini Carla € 1.500,00
Oliveri Luigino € 1.700,00
Picollo Davide € 1.200,00
Rolando Giancarlo € 1.250,00

€ 10.792,00

Economia di bilancio €76,02

Giorni Riduzione
retribuiti  giornaliera per
annuali malattia
312 €3,18
312 €4,81
312 €4,01
312 €4,49
312 €481
312 €545
312 €3,85
312 €4,01

Giorni
di
malattia

0

1
0
3
2
0
0

12

Riduzione

€0,00
€481
€0,00
€1347
€9,62
€0,00
€0,00
€48,12

Importo lordo

da

corrispondere

€992,00
€1.495,19
€1.250,00
€1.386,53
€ 1.490,38
€ 1.700,00
€1.200,00
€1.201,88

€10.715,98

Liquidazione compensi per compiti implicanti specifiche responsabilita di cui all’art. 70-quinquies c. 2

del CCNL del 21.05.2018:
. Importo
Dipendente lordo

Rizzo Pia € 300,00

Picollo Davide € 300,00

Drago Monica € 250,00

Amato Sara € 250,00
€1.100,00

Economia di bilancio €240

Liquidazione indennita per maneggio valori:

Giorni Riduzione
retribuiti  giornaliera per
annuali malattia
312 € 0,96
312 €0,96
312 €0,80
312 €0,80

Dipendente

Totale

Moscardini Carla

€ 330,00

Giorni

di

malattia

0

0
0
3

Riduzione

€0,00
€0,00
€0,00
€2,40

Importo lordo

da

corrispondere

€ 300,00
€ 300,00
€ 250,00
€ 247,60

€1.097,60



UNIONE TERRE DI FIUME

tra 1 Comuni di
Alluvioni Piovera - Molino dei Torti - Sale

Nota di Pubblicazione n. 66

I1 19/02/2019 si pubblica all'Albo Pretorio dell'Unione Terre di Fiume il seguente atto

Determina numero: 5/ SOP del 07/02/2019

Oggetto: LIQUIDAZIONE AL PERSONALE DI ISTITUTI INERENTI IL CCDI 2018.

Proponente: Servizio Organizzazione e Personale

Vi restera affissa per gg. 15 ai sensi dell'art. 124 del T.U. 267/2000 e sara esecutiva ai sensi delle vigenti

disposizioni di legge in data: 07/02/2019.
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L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come modificata dalla L
15/2005, nonche al regolamento per I'accesso agli atti.




